
15. Робота за сумісництвом 

59. Чи необхідно декларувати роботу за сумісництво, яка виконувалася 

впродовж звітного року, якщо станом на 31 грудня вона вже не виконується? 

Відповідно до пункту 11 частини першої статті 46 Закону, у декларації зазначаються 

відомості про посаду чи роботу, що виконується або виконувалася за сумісництвом. Це означає, 

що зайняття посади чи робота за сумісництвом відображається в декларації, якщо її зайняття 

(виконання) розпочалося або продовжувалося під час звітного періоду незалежно від 

тривалості. Отже, якщо у звітному періоді суб'єкт декларування займав посаду або здійснював 

упродовж будь-якого часу роботу за сумісництвом і при цьому станом на останній день звітного 

періоду він таку посаду не займає (роботу не здійснює), така посада (робота) повинна бути 

відображена в декларації. 

Посада чи робота за сумісництвом декларується незалежно від того, чи була вона 

оплачуваною. 

60. Чи слід декларувати роботу за сумісництвом членів сім'ї? 

Ні, у декларації зазначається лише робота, яку виконує або виконував за сумісництвом, 

суб'єкт декларування. 

(Витяг з РОЗ'ЯСНЕНЬ щодо застосування окремих положень Закону України «Про запобігання 
корупції» стосовно заходів фінансового контролю затверджених Рішенням Національного 
агентства з питань запобігання корупції від 11 серпня 2016 р. № 3, із змінами, внесеними 
Рішенням Національного агентства від 06.09.2016року № 18 та від 30.09.2016року № 57) 


	15. Робота за сумісництвом
	59. Чи необхідно декларувати роботу за сумісництво, яка виконувалася впродовж звітного року, якщо станом на 31 грудня вона вже не виконується?
	60. Чи слід декларувати роботу за сумісництвом членів сім'ї?

